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招聘岗位1：策划规划事业部总经理(享受副总经理待遇）
1.负责组织建立和完善公司策划规划管理体系，制定和实施公司策划规划管理制度，负责具体组织和完成年度策划规划任务。负责保质保量地完成公司下达的各项生产经营任务指标；
2.负责大型投资类项目前期咨询、策划、规划工作的设高效开展，保证策划、规划工作质量、进度的有效保证；
3.负责组织召开专题、专家评审会，及时提升策划、规划水平，向政府和投融资部门展示有效的解决问题的方案和措施；
4.负责协调解决大型项目策划、规划服务过程中的重大事项；
5.负责公司策划、规划管理团队的组织建设和人才培养；
6.全面负责事业部各项管理工作；
7.完成党支部书记、董事长和总经理交办的其他工作。
招聘岗位2：EPC项目管理事业部总经理(享受副总经理待遇）
1.负责组织建立和完善公司EPC项目管理体系，制定和实施公司EPC项目管理制度，负责具体组织和完成年度EPC项目任务。负责保质保量地完成公司下达的EPC项目生产经营任务指标；
2.负责EPC项目前期咨询、策划、规划工作的设高效开展，保证策划、规划工作质量、进度的有效保证；
3.负责具体组织和实施EPC项目，协调交建集团工管中心，遵守交建集团工程项目管理的各项管理要求和规定，有效控制项目质量、进度、安全、环保等工作，通过设计优化最大程度地挖掘EPC项目利润和效益；
4.负责协调解决EPC项目服务过程的重大事项；
5.负责公司EPC项目管理团队的组织建设和人才培养；
6.全面负责EPC项目管理事业部各项管理工作；
7.完成党支部书记、董事长和总经理交办的其他工作。

